
募集要項【総合職・企画、広報等】

団体概要

団体名：公益財団法人あすのば（事業所番号：１３０４－６４８８１９－４）
設立日：２０１５年６月１９日
代表者：小河　光治
従業員：１１人（うちパート３人）
（概要）子どもの貧困対策法成立から満２年を迎えた２０１５年６月１９日にあすのばは誕生し、今年で８年目を
　　　　迎えようとしています。
（理念）「子ども・若者がセンター（ど真ん中）」を理念に掲げ、子ども・若者の視点に立った対策推進を目指して
         います。
（事業）「子どもの貧困をなくす」ことをビジョンに、①調査・研究とそのデータなどに基づいた政策提言・啓発、
　　　　②子ども食堂や生活・学習支援など民間の支援団体への中間支援、③「入学・新生活応援給付金」や
　　　　キャンプなど物心両面での子どもたちへの直接支援、の３本柱の事業を展開しています。

事務局から
の

メッセージ

２０１５年の設立以来、「子ども・若者がど真ん中」にした運営をしており、全国各地のさまざまな団体や行政とも
協働しています。
事務局では、常勤役職員がそれぞれの力を発揮して勤務しています。ぜひ、私たちのチームに職員として
加わっていただける方を求めています。
あすのばのビジョン・ミッションに共感いただける方で、これまでの豊富な職務経験などを発揮して
いただける方をお待ちしています。

雇用形態・
人数

正職員１人

試用期間
試用期間：３か月（試用期間中の労働条件：同条件）
※試用期間終了後、雇用期間の定めのない正職員に登用の予定

職種・
仕事内容

【職種：総合職・企画、広報等】

【主な仕事内容】
・さまざまな事業の企画・運営
・広報戦略や媒体などの企画・運営
・調査、政策提言などの企画・運営
・イベント等の企画や運営（特定の事業のみならず幅広く事業と業務全般に携わっていただきながら、一緒に
　子どもの貧困の解決に取り組めればと考えています）

必要な経験等 ２年以上職務経験があり、事業企画・広報・調査などの実務経験のある方。

勤務場所
〒１０７－００５２　東京都港区赤坂３－２１－６　河村ビル６Ｆ
東京メトロ銀座線・丸の内線「赤坂見附駅」から徒歩１分、半蔵門線・南北線・有楽町線「永田町駅」から
徒歩６分、千代田線「赤坂駅」から徒歩７分

勤務時間
・平日９：３０～１８：００（休憩６０分）
・月平均労働日数：２１日　・月平均時間外労働時間：１５時間

休日・休暇
・４週６休制（毎週土曜・日曜日、国民の祝日、年末年始など）　・夏季特別休暇２日　・年間休日数１２０日
・有給休暇（労働基準法に準ずる）

給　　　与 ・月給２５万円～３５万円（賞与年２回、計３か月分）　・昇給制度あり

加入保険等・
手当

・雇用保険　・労災保険　・健康保険　・厚生年金
・職務手当　・超過勤務手当　・交通費月額４万円を上限に実費支給

応募方法
・当財団事務局（☎03-6277-8199 ✉ jinji@usnova.org）へお問い合わせください。
・その後、履歴書（写真貼付）と職務経歴書を郵送もしくは、Eメール（✉jinji@usnova.org）で送付してもらいます。

選考プロセス
・書類選考（履歴書到着後７日以内）→面接選考（面接後７日以内）
※職場見学・業務体験は応相談

連絡先
〒１０７－００５２　東京都港区赤坂３－２１－６　河村ビル６Ｆ
☎ 03-6277-8199　FAX 03-6277-8519 ✉ jinji@usnova.org
WEBサイト https://www.usnova.org （連絡先：事務局長　柳瀬 和夫）

公益財団法人あすのば　求人情報
「子どもがど真ん中に」 子どもの貧困解消に向け一緒に働きませんか？職員を募集！


